CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UN PARTE EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE GENERAL ESCOBEDO, N.L., A QUIEN PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE CONVENIO, SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR LA
LICENCIADA CLARA LUZ FLORES CARRALES, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, Y LA LIC. LUCIA ARACELY HERNANDEZ LOPEZ, EN SU CARACTER DE SINDICO
SEGUNDO, ACOMPANADAS EN ESTE ACTO POR EL LIC. ANDRES CONCEPCION MIJES
LLOVERA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO; POR OTRA PARTE LA
PERSONA MORAL DENOMINADA ASOCIACION MEXICANA DE EMPRESAS DE SERVICIOS
PRENDARIOS AMESPRE ASOCIACION CIVIL; A QUIEN PARA EFECTOS DEL PRESENTE
CONVENIO SE LE DENOMINARA “AMESPRE”, REPRESENTADA POR EL LICENCIADO JUAN
CARLOS VILLARREAL HINOJOSA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA
ASOCIACION, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l Manifiesta “EL MUNICIPIO”, a través de su representante:

a).- Que de conformidad con el articulo 28 de la Constitucién Politica Estatal, General
Escobedo, es municipio integrante del Estado de Nuevo Leon.

b).- Que la Licenciada Clara Luz Flores Carrales, y la Lic. Lucia Aracely Hernandez Lopez,
en su caracter de Presidente Municipal y Sindico Segundo respectivamente del Municipio
de General Escobedo, Nuevo Leodn, cuentan con todas las facultades para suscribir el
presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con lo previsto en el articulo
1,2,4,6,17 Fraccion 1 y IlI, 34 fraccion |, 35 inciso B fraccién |ll, y demas relativos ala Ley
del Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

c).- Para los efectos del presente Convenio De Colaboracién, y en términos de lo
dispuesto por el articulo 7° de la Ley de Gobiemo Municipal de! Estado de Nuevo Ledn,
sefiala como domicilio legal del “MUNICIPIO” la sede de la cabecera municipal; ubicada
en la calle Juarez nimero 100, Colonia Centro, General Escobedo, Nuevo Leén. C.P.
66050.

d).- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes MGE 850101 H17.

Il. Manifiesta la persona moral, Asociacion Mexicana de Empresas de Servicios Prendarios,
Asociacién Civil, “AMESPRE?”, a través de su representante que:

a ).- Es una Asociacién Civil de nacionalidad mexicana, como consta en la escritura
publica nimero (103,256) ciento tres mil doscientos cincuenta y seis, del veintiocho de
abril de 2009, otorgada ante la fe del Lic. Francisco Javier Arce Gargollo, Notario Piiblico
namero Setenta y Cuatro, de la Ciudad de México, cuyo Objeto Social consiste, entre




otras actividades, en representar y participar en la defensa de los intereses generales y
particulares, investigacién, estudio y analisis de la industria prendaria.

b).- El Licenciado Juan Carlos Villarreal Hinojosa, en su caracter de Presidente Ejecutivo,
cuenta con todas las facultades de representacion legal, amplias y suficientes, en
términos de la Escritura Pablica Nimero (16,216), dieciséis mil doscientos dieciséis, de
fecha 19-diecinueve- de Octubre del 2016 -dos mil dieciséis-, otorgada ante la Fe del
Licenciado Guillermo A. Vigil Chapa, Notario Piblico Nimero (247) -doscientos cuarenta
y siete-, en Ciudad de México, facultades mismas que no han sido revocadas, o
modificadas en forma alguna a la fecha de suscripcion del presente Convenio de
Colaboracién.

¢).- Que sefiala como domicilio convencional para los efectos de oir y recibir toda clase
de notificaciones y avisos, derivados del presente Convenio de Colaboracién, sito el
ubicado en la Calle José Eleuterio Gonzalez, Nimero 460 Sur, de la Colonia San
Jerdnimo, en esta Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 11560.

d).- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes AME090511B65.

Por ultimo, ambas partes reconocen de la personalidad, y capacidad juridica con que se ostentan
mismas que han quedado descritos en el apartado de “Declaraciones”, a la suscripcion del presente
Convenio de Colaboracién, y que la expresion de sus voluntades, no existe Dolo, Mala Fe, ni
cualesquier otro vicio del consentimiento que pudiera invalidar el presente convenio, encontrandose
libres de cualquier coaccion fisica o moral.

CLAUSULAS:
PRIMERA.- OBJETO

El objeto y finalidad del presente convenio es la prevencion y la tranquilidad social, la sancién de las
infracciones administrativas, asi como la investigacion y persecucion de los delitos que las leyes
estatales y federales refieran, en el ambito de la competencia municipal, colaborando mediante la
participacion, estudio, asesoria y propuestas de la solucion de problemas, implementando mecanismo
y herramientas que permitan el intercambio de toda aquella informacién y estadisticas que resulten
utiles para definir las estrategias necesarias para disminuir y contener la incidencia delictiva,
identificando primordialmente los factores crimindgenos, tanto endégenos como exdgenos, las areas
de maxima incidencia criminal en los establecimientos afiliados a la Asociacion denominada
“AMESPRE”", para que la informacion recopilada se pueda optimizar la prevencion de la conducta
antisocial y pueda ser tratada adecuadamente, de tal forma que haga posible abatir los sucesos
delictivos en el municipio en su ambito de competencia.

L “AMESPRE”, proporcionara y facilitara al “MUNICIPIO”, previa autorizacion de las
empresas afiliadas a la Asociacion, toda aquella informacion documental, base de
datos electrénicos o cualesquier ofro tipo con que cuenten, que ser4 otorgada por el
Grupo de Trabajo que se conformara a la firma del presente instrumento, y que no




contravengan aquellas disposiciones contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, y la Ley de Proteccion de Datos Personales, de manera
particular las que se refieren a la informacion reservada o confidencial.

SEGUNDA.- DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

a).- “AMESPRE", en representacién de sus asociados se regira bajo los principios de
participacién ciudadana de corresponsabilidad, democracia, inclusién, solidaridad, sustentabilidad,
respeto, tolerancia, cultura de legalidad, derechos humanos y perdurabilidad, por lo tanto, tendra la
obligacion de hacer del conocimiento al “MUNICIPIO”, actos o hechos que estén relacionados con las
operaciones que realizan sus asociados.

b).- “EL MUNICIPIO”, a raiz de la informacion suministrada por “AMESPRE”, podra
proponer, determinar, clasificar, analizar, evaluar y mediante su explotacion desarrollar estudios y
mecanismos necesarios de investigacion, con la finalidad de contrarrestar los factores criminégenos y
contener, disminuir o evitar la comisién de delitos, conductas antisociales e infracciones
administrativas, en beneficio de los asociados de “AMESPRE”.

¢).- En conjunto las partes disefiaran e impulsaran, aquellas politicas, programas y acciones
orientadas a reducir factores de riesgo de que favorezcan la generacién de violencia y delincuencia,
asi como combatir las distintas causas y factores que lo generan, en concordancia con la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén, Ley de Prevencion Social de la Violencia, la
Delincuencia con Participacion Ciudadana del Estado de Nuevo Ledn, y todas aquellas otras afines
para la prevencién del delito y disminucion de la delincuencia e indices de criminalidad, encaminados
en las &reas donde se encuentran localizadas las casas de empefio, afiliadas a la Asociacion
denominada “AMESPRE”.

d).- Ambas partes tienen la obligacion de proporcionarse toda aquella informacion, platicas,
herramientas tecnolégicas, u otro instrumento que permita desarrollar e implementar las estrategias

de seguridad relacionadas en las areas de los establecimientos del sector prendario, afiliados con
“AMESPRE".

e) Ambas partes contribuiran con la difusién de informacion dirigido al publico en general, para

fomentar la participacion ciudadana en materia de prevencion del delito, derechos humanos y en la
reduccidn del indice de la delincuencia.

TERCERA. - DE LA COORDINACION

Para cumplir con el objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” acuerdan mantener un enlace

directo, a efecto de coordinarse y apoyarse con la intervencion e intermediacion a través de las areas
siguientes:

Por “AMESPRE”

La Direccién General, a través de Joel rodriguez Navarro, teléfono 01555572554, correo electrénico
jrodriguez@amespre.org, sefialando ademéas como domicilio convencional para efecto de oir y recibir




toda clase de notificaciones en la calle José Eleuterio Gonzalez, nimero 460 Sur, de la Colonia San
Jerénimo, en esta Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn.

Por “EL MUNICIPIO”

La Secretaria del R. Ayuntamiento, a través del Lic. Andrés Concepcién Mijes Llovera, teléfono
82206100 Ext. 1154, correo electrénico sria.ayuntamiento.escobedo@gmail.com, y con domicilio en
calle Juérez nimero 100, Colonia Centro, General Escobedo, Nuevo Ledn. C.P. 66050.

CUARTA.- MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado de comUn acuerdo por “LAS PARTES”, las modificaciones
deben constar por escrito mediante la firma del Convenio Modificatorio 0 mediante Adendum
respectivo, y surtiran efectos a partir de la fecha de su firma.

QUINTA.- VIGENCIA

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de la firma por las partes comparecientes, y su
vigencia sera el 29 de Septiembre de 2021, pudiendo darse por vencido en forma anticipada por
cualquiera de “LAS PARTES", mediante comunicacion realizado por escrito con 30 -treinta- dias de
anticipacion, a efecto de evitar perjuicios tanto a las partes como a terceros.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES"” convienen en que toda informacion que se transmita o genere con motivo de la
ejecucion del presente convenio, sera sujeto con caracter de confidencial, ya sea que se presente de
manera electrénica o por cualquiera otro medio.

“LAS PARTES", sélo podran proporcionar la informaciéon que no contravenga las disposiciones
contenidas en la Ley de Transparencia a la Informacion Publica, y la Ley de Proteccion de Datos
Personales, de manera particular las que se refieren a la informacion reservada o confidencial,
contenidas en las averiguaciones previas que integran.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen que el personal contratado y/o aportado por cada uno de los interesados,
para la realizacién del objeto del presente Convenio de Colaboracion, se entendera relacionado tnica
y exclusivamente con aquella que lo empled, contratd y/o subcontratd para dichos fines, por ende,
asumira su responsabilidad por este concepto, y en ninglin caso seran considerados como patrones
solidarios o sustitutos del personal la otra parte.

OCTAVA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

“LAS PARTES” convienen en que no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios que pudieran
causarse, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente los que provoquen la
suspension de los trabajos implicitos en el presente instrumento, que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente convenio, por lo que de ser posible una vez que desparezcan las causas



que sus_citaron su interrupcion y/o suspension, se procedera a reanudar las tareas pactadas hasta su
conclusion total.

NOVENA.- CONTROVERSIAS DE INTERPRETACION Y JURISDICCION

“LAS PARTES" manifiestan que el presente Convenio de Colaboracion es producto de la buena fe,
por lo que en caso de suscitarse duda o controversia respecto de su formalizacion, interpretacion y
cumplimiento, las resolveran de comun acuerdo, a través de los representantes que designen para tal
efecto, por lo que expresamente convienen que en caso de subsistir duda o controversia, el presente
instrumento juridico se dara por terminado y vencido anticipadamente mediante el aviso
correspondiente, y tomando las medidas que juzguen necesarias pertinentes para evitar 0 minimizar
los dafios y perjuicios que pudieran causar entre si “LAS PARTES’, o terceras personas con tal
determinacion.

Leido el contenido del presente instrumento, y enteradas debidamente “LAS PARTES” del alcance,
y fuerza legal, lo firman en 3 -tres- ejemplares, y es dado en el Municipio de Escobedo Nuevo Leodn al
dia 16-dieciseis de abril del afio 2019 -dos mil diecinueve-
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LIC. LUCIA ARACELY'HERNANDEZ LOPEZ
SINDICO SEGUNDA DEL AYUNTAMIENTO DE
GENERAL ESCOBEDO, NUEVO LEON.

LIC. ANDRES CONCEPCION MIJES LLOVERA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
GENERAL ESCOBEDO, NUEVO LEON.




